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   ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE 
                         Sezione di Perugia 
 

Documento Unico di Valutazione dei Rischi 
Interferenziali 

 
       INDIVIDUAZIONE DEI RISCHI SPECIFICI 
                  DEL LUOGO DI LAVORO 
              (Art.26 comma 1 lett.b D.Lgs  81/08) 
 
      e 
 
                MISURE ADOTTATE PER 
          ELIMINARE LE INTERFERENZE  
      (Art.26 comma 3 del  Decreto Legislativo 81/08) 
  
 
   
 
 
 
 
 

SETTORE ACQUISTI DI BENI, FORNITURE E 
                        LAVORAZIONI 
 
…………………….. 
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Nel presente appalto di: 
 
 
                          Lavori   
                          Forniture   
                          Servizi   
 
                  Durata del contratto Annuale

 
                        Descrizione Sintetica 
Appalto per manutenzione ordinaria, straordinaria e a chiamata per guasto 
per impianti di climatizzazione della Sala Calcolo e Sala FARM della sezione 
INFN Perugia  
 

 
sono stati individuati i seguenti fattori di rischio specifico:  
 n.    Individuazione dei rischi specifici e di  

                      interferenza 
Sì No

1  Esecuzione all’interno del luogo di lavoro   
2  Esecuzione all’esterno del luogo di lavoro   
3  Previsti interventi sugli impianti elettrici   
4  Previsti interventi murari   

all’interno della sede   5  Allestimento di un area 
delimitata. 
(Deposito materiali, per lavorazioni…)

all’esterno della sede   
6  Esecuzione durante orario di lavoro di 

personale della sede o di utenti 
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7  Previsto lavoro notturno   
8  Prevista chiusura di percorsi o di parti di 

edificio (se sì indicare le soluzioni prese) 
  

9  Previsto utilizzo di attrezzature  
macchinari propri 

  

10  Previsto utilizzo/installazione di ponteggi 
trabattelli, piattaforme elevatrici 

  

11  Previsto utilizzo di fiamme libere   
12  Previsto utilizzo di materiali biologici   
13  Prevista produzione di polveri   
14  Prevista movimentazione manuale dei 

carichi 
  

15  Prevista movimentazione carichi con  
ausilio macchinari 

  

16  Prevista produzione di rumore   
Elettrica   
Acqua   
Gas   
Rete dati   

17  Previste interruzioni nella 
             fornitura  
(se sì indicare le soluzioni 
alternative e le precauzioni 
prese)  

Linea Telefon.   
Rilev. fumi   
All.Anticendio   
Idranti   
Naspi   

18  Prevista temporanea  
disattivazione di sistemi 
antincendio 
(se sì indicare le soluzioni 
alternative e le precauzioni 
prese)  Sist.spegnim   

Riscaldamento   19  Previste interruzione 
(se sì indicare soluzioni) Condizionamento   

20  Presenza rischio caduta dall’alto   
21  Presenza rischio di caduta materiali dall’alto   
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22  Movimento Mezzi   
23  Compresenza con altri lavoratori   
24  Rischio scivolamenti   
25  L’edificio nel quale si interviene è soggetto al  

C.P.I. (certificato protezione incendi) 
  

26  Previsto utilizzo e/o trasporto di liquidi 
infiammabili o combustibili 

  

27  Edificio dotato di direzioni di fuga 
contrapposte 

  

28  Edificio dotato di sistemi di rilevazione allarme   
29  Edificio dotato di luce di emergenza   
30  Presenza di pubblico in sede   
31  Edificio universitario con presenza studenti   
32  Gli interventi comportano riduzione 

temporanea dell’accessibilità per utenti div. 
abili (se sì indicare le soluzioni alternative)   

  

33  I lavoratori della ditta incaricata utilizzeranno 
i servizi igienici del luogo di lavoro  

  

34  I lavoratori della ditta incaricata avranno a loro 
disposizione spazi quali depositi/spogliatoi 
 

  

35  Esistono percorsi dedicati per il trasporto di 
materiali atto allo svolgimento dell’appalto 

  

36  Esistono spazi dedicati al carico/scarico dei 
materiali necessari allo svolgimento dello 
appalto 

  

37  Verranno affidati locali a disposizione dello 
Appaltatore (se sì specificare nelle note) 
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           Criteri di base usati per la valutazione dei rischi 

 
La valutazione dei rischi interessa tutte le attività produttive o di servizio 
espletate dal personale dipendente o da soci lavoratori. Alla valutazione del 
rischio partecipano il Datore di Lavoro, il Medico Competente, il Responsabile 
del Sevizio di Prevenzione e il Rappresentante dei Lavoratori per la 
Sicurezza. 
 
Schematicamente la valutazione è volta a: 

1. individuazione dei rischi; 
2. stima dell’entità dei rischi (quando possibile: ad es. rischi 

infortunistici); 
3. individuazione degli esposti; 
4. individuazione degli interventi necessari ad eliminare e laddove 

non fosse possibile, a ridurre i  rischi; 
5. individuazione di rischi residui, quantificazione dell’entità e 

predisposizione di misure di protezione; 
6. programmazione di interventi di miglioramento da attuare 

nell’immediato e nel medio-lungo termine. 
 

1) individuazione dei rischi: 
• individuare la o le lavorazioni (operazioni) prevalenti tenendo 

conto delle attività (o anche di singole fase delle attività) che sono 
particolarmente a rischio. Acquisire le informazioni relative alle 
modalità di effettuazione delle attività espletate direttamente dai 
Responsabili delle Strutture e dagli operatori coinvolti; 

• verificare la rispondenza alle norme in vigore per macchine, 
attrezzature, impianti e strutture; 

• tenere conto di eventuali interventi eventualmente operati da 
Organi di Vigilanza; 

• acquisire le schede tecniche di sicurezza delle sostanze chimiche 
impiegate, i tempi di esposizione, i quantitativi e le modalità di 
impiego; 

• tenere conto delle esigenze dei lavoratori; 
 

2) stima dell’entità dei rischi: 
• il rischio individuato dovrà essere qualificato in base agli elementi 

e alle    informazioni raccolte, come: 
      rischio assente; 
      rischio basso;  
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      rischio medio; 
      rischio elevato; 
• la classificazione di cui sopra avverrà tenendo conto sia della 

probabilità di accadimento, sia della gravità dell’evento 
potenzialmente dannoso (nel caso di rischi che comportino danni 
gravi al lavoratore verranno accettate probabilità di accadimento 
molto basse o nulle); 

• macchine, attrezzature, impianti, strutture e fasi di lavoro 
rispondenti alle norme attualmente in vigore e correttamente 
utilizzate, saranno considerate a rischio basso o assente; 

• macchine, attrezzature e impianti non rispondenti alle leggi 
attualmente in vigore, dovranno essere messi fuori servizio, fino 
al loro completo adeguamento o eliminate nel caso in cui non 
fosse possibile attuare alcun intervento migliorativo. Laddove 
possibile, in attesa di adeguamento, si adoterrano particolari e 
specifici accorgimenti per ridurre i livelli di rischio degli operatori 
(es. misure organizzative, limitazioni di utilizzo, ecc); 

• dovranno essere previsti ed eseguiti monitoraggi ambientali e/o 
biologici laddove espressamente indicati da normative in vigore. 
Detti monitoraggi potranno essere previsti nel caso in cui, pur non 
esistendo vincoli normativi, siano stati individuati rischi 
difficilmente quantificabili; 

• verificare l’adeguatezza, laddove esistenti, di eventuali procedure 
operative; 

 
Qualora siano stimabili le probabilità di accadimento di determinati eventi 
potenzialmente dannosi si farà ricorso all’applicazione della matrice dei rischi, 
come di seguito riportato: 
Categoria di probabilità Definizione: P0 Praticamente impossibile; P1 
Improbabile; P2 Possibilità che si verifichino eventi; P3 Possibilità di eventi 
isolati; P4 Possibilità di eventi ripetuti. 
Categoria di gravità Salute/Sicurezza: G0 Nessun danno, episodio che non 
provoca ferite o insorgere di altre patologie; G1 Ferite o patologie di modesta 
entità; G2 Ferite o patologie gravi (con danni permanenti o invalidanti); G3 
Evento singolo di particolare gravità; G4 Evento Multiplo di particolare gravità. 
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L’attribuzione degli indici di probabilità, gravità e dell’indice di rischio, 
ricavabile dalla tabella, avviene sulla base dei seguenti fattori: 

• dati statistici ricavati da studi di settore, 
• dati statistici ricavati da documenti aziendali (registro infortuni, eventuali 

denunce di malattia professionale, ecc.), 
• risultati di analisi e controlli ambientali, 
• osservazioni tecniche emerse in fase di sopralluogo, 
• esperienza valutativa. 

Si fa presente che per la valutazione del rischio chimico vengono adottati i 
criteri di valuzione stabiliti dal D.Lgs 25/2002, con la suddivisione in rischio 
moderato, moderato con specifiche fasi di criticità e non moderato. 

 
3) individuazione degli esposti: 

dopo aver individuato i rischi presenti nella realtà lavorativa 
esaminata è necessario procedere all’individuazione dei singoli 
lavoratori esposti. Questi dovranno essere adeguatamente 
informati/formati sui rischi specifici connessi all’attività lavorativa da 
essi svolta. 
 

4) individuazione degli interventi necessari ad eliminare e laddove 
non fosse possibile, a ridurre i rischi: 

ai rischi che saranno considerati di basso livello sarà data una bassa 
priorità di intervento, per quanto concerne gli adeguamenti da 
effettuare (detti adeguamenti dovranno essere effettuati nel medio-
lungo termine con tempi variabili da 1 a 5 anni); 
tutti i rischi a livello medio saranno ridotti tenendo conto sia dell’art.3 
del D.Lgs 626/94 e succ. modifiche (criteri generali di prevenzione 
dai rischi), sia tenendo conto delle norme di buona tecnica, quando 
applicabili ed economicamente accettabili. Le tempistiche di 
intervento varieranno in funzione dell’impegno (gestionale, 
organizzativo ed economico) che sarà richiesto all’azienda e in 
considerazione della gravità del probabile danno da essi causato (i 
tempi di intervento varieranno da 1 settimana ad 1 anno); 
le tempistiche di intervento dovranno essere comunicate al Servizio 
Prevenzione e Protezione e ai Rappresentanti dei Lavoratori per la 
Sicurezza. 
 

5) individuazione dei rischi residui, quantificazione dell’entità e 
predisposizione di misure di protezione: 

i rischi residui dovranno essere contenuti a mezzo di adeguate 
misure di protezione collettiva e individuale. Il personale esposto a 
tale tipologia di rischi dovrà essere adeguatamente formato e allo 
stesso dovranno essere forniti adeguati dispositivi di protezione 
individuale. I dispositivi di protezione sia individuali che collettivi, 
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sono scelti su indicazione del Responsabile del Servizio 
Prevenzione e Protezione che ha il compito di verificarne 
l’adeguatezza, la presenza del marchio CE o equivalente, 
l’eventuale dichiarazione di conformità e il manuale d’uso e 
manutenzione. 
Il lavoratore deve essere informato sulle corrette modalità di impiego 
e conservazione dei dispositivi di protezione individuale. 

 
           Valutazione dei Rischi Interferenziali: 
 
VALUTAZIONE DEI RISCHI 

 
MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE 
LE INTERFERENZE 

 
A M B

 

A M B
A M B

Rischi Meccanici: 
 Rischi dovuti allo scivolamento 
 Rischi dovuti a superfici, spigoli ed angoli 
 Punture, perforazioni, tagli, abrasioni 
 Urti, colpi, impatti, compressioni 

A M B

 
 
 

 
A M B
A M B

 

Rischi Elettrici: 
 Lavori su cabine elettriche 
 Contatti su quadri elettrici in tensione 
(220-380 V) 

 Lavori su apparecchiature elettriche A M B

 

 
A M B
A M B
A M B
A M B
A M B
A M B

Rischi Chimici:  
 Aerosol (polveri, fibre, fumi, nebbie) 
 Gas 
 Vapori 
 Immersioni 
 Getti, schizzi 
 Metalli tossici, 
 Sostanze irritanti A M B

 

 
A M B
A M B
A M B
A M B

Radiazioni Non Ionizzanti: 
 Campi Elettromagnetici 
 Campi Elettromagnetici a Radiofrequenza 
 Sorgenti di radiazioni laser 
 Sorgenti di radiazioni infrarosse 
 Sorgenti da radiazioni ultraviolette A M B

 

 
A M B
A M B
A M B

Rischio Rumore e Vibrazioni 
 Prevista produzione di rumore 
 Rumore (80> db(A)) 
 Ultrasuoni 
 Vibrazioni A M B

 
 
 

 Rischi Ergonomici: 
A M B
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  Disturbi muscolo scheletrici da postura o 
da movimenti ripetitivi 

 Affaticamento visivo A M B

 

 
A M B

 
A M B
A M B

Rischi Biologici:  
 Presenza di microrganismi in grado di 
provocare 

 Infezioni  
 Allergie  
 Intossicazioni  A M B

 

 

A M B

 

Rischi legati al lay-out: 
(spazi di lavoro, movimentazioni, ecc.) 

 Presente rischio di caduta di materiali 
dall’alto 

 Movimentazione di mezzi A M B

 

 
A M B

Rischio Incendio/Esplosione: 
 Rischio di incendio 
 Rischio di Esplosione A M B

 

 
A M B

Rischi Ambientali: 
 Microclima e illuminazione non conformi 
alle normative tecniche  

 

 
A M B
A M B

Rischi Termici: 
 Calore 
 Fiamme  
 Freddo A M B

 

 
A M B
A M B
A M B

Altro: 
 Movimentazione Manuale Carichi 
 _________________________________ 
 _________________________________ 

  

 

 
Nota: B=basso, M=medio, A=alto 
 
VALUTAZIONE FINALE DEI RISCHI 
 
……………………………………………….. 
ALTRO: 
 
……………………………………………….. 

Note specifiche per appalto, opera, forniture e servizi: 
Nel suddetto ambiente di lavoro a seguito dei fattori di 
rischio individuati, vengono impartite le seguenti 
ulteriori disposizioni a tutela della sicurezza. 
 
Nell’ambito dello svolgimento di attività in regime di appalto o subappalto, il 
personale occupato dall’impresa appaltatrice o subappaltatrice deve essere 
munito di apposita tessera di riconoscimento corredata da fotografia, 
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contenente le generalità del lavoratore e l’indicazione del datore di lavoro. I 
lavoratori sono tenuti ad esporre detta tessera di riconoscimento (art.26 
cooma 8 D.Lgs.81/08). 
 
Prima del trasporto di materiali/forniture presso al sede INFN di Perugia 
interessate dal presente appalto occorre che la Ditta incaricata comunichi al 
Committente e/o al Referente di Sede il giorno e l’orario previsto, le persone 
incaricate ed il nominativo del trasportatore, al fine di coordinare azioni ed 
impedire interferenze con le funzioni in atto nell’edificio in cui si trova la 
sezione INFN. Essendo la sede INFN all’interno del Dipartimento di Fisica 
Università di Perugia si raccomanda di procedere con il trasporto e la 
collocazione dei nuovi materiali o arredi in orari diversi da quelli della 
didattica. 
 
L’accesso e il transito dei dipendenti della Ditta incaricata, nei locali INFN 
sarà comunque accompagnato dal Referente di Sede, il quale impedirà 
interferenze con altri eventuali appalti in corso presso la sede. 
 
Prima di intraprendere qualsiasi operazione di movimentazione manuale dei 
carichi all’interno dei locali INFN, dovranno essere concordate con il 
Referente di Sede, le sequenze di lavoro, le modalità di comportamento e di 
accatastamento temporaneo dei materiali movimentati. 
 
 
Viene inoltre prescritto, per tutti i luoghi di lavoro, quanto segue: 
 
E’ vietato fumare; 
E’ vietato portare sul luogo di lavoro e utilizzare attrezzature e sostanze 
non espressamente autorizzate dal referente della sede ove si svolge il 
lavoro; 
Le attrezzature comunque devono essere conformi alle norme in vigore 
e le sostanze devono essere accompagnate dalla relativa scheda di 
sicurezza aggiornata; 
E’ necessario coordinare la propria attività con il referente della sede 
ove si svolge il lavoro per: 
 

 normale attività 
 comportamento in caso di emergenza evacuazione 

 
in caso di percezione di un potenziale pericolo avvertire 
immediatamente gli addetti all’emergenza     (2750-2753-2771) 
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Nell’ambiente di lavoro sono inoltre adottate le seguenti misure di 
prevenzione e protezione e di emergenza: 
 
sono stati individuati i percorsi di esodo come da planimetrie esposte nei 
luoghi di lavoro con indicazione dei numeri di telefono di emergenza: 
 
gli estintori e gli idranti sono segnalati da idonea cartellonistica e installati in 
numero e posizione adeguati; 
è stata istituita la squadra di  gestione dell’ emergenza e lotta all’incendio. I 
nomi degli addetti dell’emergenza sono a conoscenza del Datore di lavoro o 
suo delegato; 
 
è presente la cassetta dei medicamenti segnalata da apposita cartellonistica; 
 
gli interventi sull’illuminazione di emergenza  e le prove di carica/scarica delle 
eventuali batterie dovranno avvenire considerando che la ricarica avvenga 
nelle ore diurne; 
 
La sicurezza di un ambiente di lavoro è data dall’insieme delle condizioni 
relative all’incolumità degli utenti, alla difesa e alla prevenzione di danni in 
dipendenza di fattori accidentali. In ogni luogo di lavoro, dopo aver adottato 
tutte le misure necessarie alla prevenzione, è indispensabile garantire la 
sicurezza e l’incolumità degli operatori anche nel caso un incidente avesse 
comunque a verificarsi. 
 
In sede di redazione degli elaborati relativi alla tipologia di prestazione di 
lavori (non compresi nel campo di applicazione del D.Lgs. 494/96 s.m.i), 
servizi e forniture e comunque prima dell’avvio della procedura di affidamento 
a terzi, Il Datore di Lavoro committente / referente di contratto / R.U.P. 
supportato dal Servizio di Prevenzione e Protezione e dal Medico 
Competente, dovrà redigere il presente documento il quale andrà a costituire 
un allegato al contratto. 
 
Esaminato quanto sopra descritto, qui di seguito si presenta un elenco 
non esaustivo delle principali misure generali da adottare per ridurre i 
rischi dovuti alle interferenze intervenendo nei luoghi di lavoro della 
sezione INFN di Perugia. 
 
1) Vie di Fuga e Uscite di Emergenza: 

 
Le Ditte che intervengono nei locali INFN della sezione di Perugia devono 
preventivamente prendere visione della planimetria dei locali con le 
indicazioni delle vie di fuga e della localizzazione dei presidi di emergenza 
comunicando al Datore di Lavoro interessato e al Servizio di Prevenzione e 
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Protezione della struttura eventuali modifiche temporanee necessarie per lo 
svolgimento degli interventi 
 
I corridoi e le vie di fuga in generale devono essere mantenuti costantemente 
in condizioni tali da garantire una facile percorribilità delle persone in caso di 
emergenza; devono essere sgombri da materiale combustibile e 
infiammabile, da assembramenti di persone e da ostacoli di qualsiasi genere 
(macchine per la distribuzione del caffè, di bibite, ecc.), anche se temporanei. 
L’impresa che attua i lavori o fornisce il servizio dovrà preventivamente 
prendere visione della distribuzione planimetrica di locali, della posizione dei 
presidi di emergenza, della posizione degli interruttori atti a disattivare le 
alimentazioni idriche, elettriche e del gas. Deve inoltre essere informato sui 
responsabili per la gestione delle emergenze nominati ai sensi degli artt. 4 e 
5 del D.Lgs. 626/94 nell’ambito delle sedi dove si interviene. 
 
I mezzi di estinzione devono essere sempre facilmente raggiungibili 
attraverso percorsi che devono sempre rimanere sgombri e liberi. 
 
Ogni lavorazione o svolgimento di servizio deve prevedere:  
 

• un pianificato smaltimento presso discariche autorizzate; 
• procedure corrette per la rimozione di residui e rifiuti nei tempi 

tecnici strettamente necessari; 
• la delimitazione e segnalazione delle aree per il deposito 

temporaneo; 
• il contenimento degli impianti e della produzione di cattivi odori; 
• la definizione di procedure di allarme ed informazione dei 

responsabili degli uffici in caso di emissioni accidentali in 
atmosfera, nelle acque, nel terreno. 

 
I responsabili delle sede INFN, nell’ambito della quale si svolgono lavorazioni 
continuative con presenza di cantieri temporanei, devono essere informati 
circa il recapito dei responsabili dell’impresa appaltatrice per il verificarsi di 
problematiche o situazioni di emergenza connesse con la presenza del 
cantiere stesso. 
 
2) Barriere Architettoniche / Presenza di Ostacoli: 

 
L’attuazione degli interventi e l’installazione del cantiere non devono creare 
barriere architettoniche o ostacoli alla percorrenza dei luoghi in cui si svolge 
l’attività della sezione INFN non assoggettati all’intervento. Segnalare 
adeguatamente il percorso alternativo e sicuro per gli utenti. 
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Attrezzature e materiali di cantiere dovranno essere collocate in modo tale da 
non poter costituire inciampo. Il deposito non dovrà avvenire presso accessi, 
passaggi, vie di fuga; se ne deve, inoltre, disporre l’immediata raccolta ed 
allontanamento al termine delle lavorazioni. 
 
Se gli interventi presuppongono l’apertura di botole, cavedi, sottopassaggi e 
simili, eventualmente posti nella zona sottostante i pavimenti, dovranno 
essere predisposte specifiche barriere, segnalazioni e segregazioni della 
zona a rischio o garantire la continua presenza di persone a presidio. 
Nel caso di impianti di sollevamento, sarà posizionata la necessaria 
segnaletica di sicurezza  con il divieto di accesso alle aree e alle attrezzature 
oggetto di manutenzione. 
 
3) Rischio Caduta Materiali dall’alto: 

 
Per gli interventi eseguiti in quota si deve provvedere alla segregazione, 
quindi al divieto di passare o sostare sotto tali postazioni. 
Qualora nelle zone sottostanti i medesimi interventi sia necessario permettere 
la sosta ed il transito di persone terze, l’esecuzione degli stessi verrà 
preceduta dalla messa in atto di protezioni, delimitazioni e segnaletica 
richiamante il pericolo. 
Tutte le opere provvisionali e le scale necessarie allo svolgimento degli 
interventi saranno allestite, delimitate ed usate nel rispetto dei criteri di 
sicurezza vigenti. 
 
4) Proiezione di Schegge: 

 
Occorre pianificare le operazioni necessarie a prevenire un simile evento, 
delimitando e segnalando l’area di influenza. Ciò deve avvenire attraverso la 
predisposizione di delimitazioni, segregazioni ed opportuna segnaletica di 
sicurezza. 
 
5) Accesso degli Automezzi e macchine Operatrici: 

 
Gli automezzi della Ditta dovranno accedere ed effettuare movimenti nei 
cortili, nelle aree di sosta, autorimesse ecc, delle sedi di lavoro a velocità tale 
da non risultare di pericolo per le persone presenti o gli altri automezzi. 
 
Per interventi da eseguirsi con impiego di mezzi operativi, la Ditta esecutrice 
porrà la massima attenzione (prima, durante e dopo le manovre) affinché 
nessuno possa entrare, né tantomeno sostare nel raggio di azione della 
macchina operatrice. Qualora l’operatore, anche negli spostamenti, dovesse 
avere problemi di visibilità sarà aiutato da un secondo operatore munito di 
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apposito DPI. 
La macchina operatrice dovrà essere dotata degli appositi dispositivi sonori e 
luminosi di segnalazione. L’area di intervento sarà comunque interdetta al 
transito di persone e altri mezzi. Dovranno essere indicati i percorsi alternativi 
per pedoni e mezzi. 
 
6) Apparecchi Elettrici, Collegamenti alla rete elettrica,              

        Interventi sugli impianti elettrici della sede INFN 
L’impresa deve: 
 

• utilizzare componenti (cavi, spine, prese, adattatori etc) e apparecchi 
elettrici rispondenti alla regola dell’arte (marchio CE) ed in buono stato 
di conservazione; 

• utilizzare l’impianto elettrico secondo quanto imposto dalla buona 
tecnica e dalla regola dell’arte; 

• non fare uso di cavi giuntati o che presentino lesioni o abrasioni vistose. 
 
E’ ammesso l’uso di prese per uso domestico e similari quando l’ambiente di 
lavoro e l’attività in essere non presentano rischi nei confronti di presenza 
acqua, polveri ed urti, contrariamente devono utilizzarsi prese a spina del tipo 
industriale, conformi alle norme EN 60309. 
L’impresa deve verificare, tramite il competente servizio tecnico INFN, che la 
potenza dell’apparecchio utilizzatore sia compatibile con la sezione della 
conduttura che lo alimenta, anche in relazione ad altri apparecchi utilizzatori 
collegati al quadro. 
Ogni intervento sull’impiantistica degli edifici in cui ha sede la sezione INFN 
deve essere comunicato al competente ufficio tecnico INFN ed eseguito 
conformemente alle norme di buona tecnica ed in quanto tale certificato. 
In linea di principio generale, comunque, utilizzatori di potenze superiori a 
1000W si ritiene che non possano essere collegati alla rete elettrica 
dell’edificio universitario in cui risiede la sede INFN, senza che tale 
operazione sia preventivamente ritenuta in linea con i principi di impiantistica 
e di buona tecnica, in ogni caso ogni intervento sulla impiantistica dei locali 
INFN deve essere comunicato al servizio tecnico ed eseguito conformemente 
alle norme di buona tecnica ed in quanto tale certificato. 
Le Ditte che operano dovranno di norma provvedere con forniture elettriche 
autonome rispetto alla rete dei locali INFN ed in ogni caso, prima di ordinare, 
acquisire e collegare all’impianto elettrico apparecchiature di notevole 
assorbimento di energia, occorrerà accertare (se non avvenuta in sede 
progettuale) la disponibilità di potenza elettrica ed ottenere l’autorizzazione al 
collegamento dagli uffici competenti. 
E’ comunque vietato l’uso di fornelli, stufe elettriche, radiatori termici e/o 
condizionatori portatili, piastre radianti ed altri utilizzatori se non 
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preventivamente ed espressamente autorizzati. 
Ai sensi della legge n.°46/90 e suo regolamento attuativo, per gli interventi 
sugli impianti elettrici e di sicurezza (rivelazione incendio, estensione incendio 
ecc) che non siano semplicemente interventi di manutenzione ordinaria ( 
cambio lampade, mantenimento in efficienza degli impianti), dovrà essere 
rilasciata dichiarazione di conformità. 
Non saranno eseguiti interventi di riparazione se non da personale qualificato 
e non dovranno essere manomessi i sistemi di protezione attiva e passiva 
delle parti elettriche. 
I cavi  e le prolunghe saranno sollevati da terra, se possibile, in punti non 
soggetti a usura, colpi, abrasioni, calpestio, ecc. oppure protetti in apposite 
canaline passacavi a schiena d’asino di protezione, atte anche ad evitare 
inciampo. 
E’ inoltre obbligatorio apporre specifica segnaletica di sicurezza. 
 
7) Interruzione alla Fornitura di energia elettrica, gas e acqua 

 
Interruzioni dell’energia elettrica, del gas, del funzionamento degli impianti di 
riscaldamento/condizionamento, delle forniture idriche per i servizi e per il 
funzionamento degli impianti di spegnimento antincendio, andranno sempre 
concordate con i Datori di Lavoro (Direttori INFN e Dipartimento) che 
informeranno i competenti servizi tecnici, nell’edificio o nell’area dove si 
interviene. 
Le manovre di erogazione/interruzione saranno seguite successivamente 
all’accertamento che le stesse non generino condizioni di pericolo e/o danni 
per disservizio.  
 
8) Radiazioni Non Ionizzanti 

 
Nel caso in cui durante operazioni, ad esempio, di saldatura si configurino 
rischi per i dipedenti del committente, i lavori stessi saranno preceduti dalla 
attuazione delle precauzioni necessarie, tra cui il divieto di permanenza (oltre 
che di transito) ai dipendenti del committente nelle zone di intervento, con 
predisposizione di delimitazioni, segregazioni e apposita segnaletica di 
sicurezza. 
 
9) Acquisti e Forniture da installare nell’ambito dei luoghi di 

        lavoro della sezione INFN di Perugia 
 
L’acquisto di attrezzature, macchine, apparecchiature, utensili, arredi, 
sostanze, l’uso di energie, deve essere fatto tenendo conto delle misure 
generali di tutela (art.3, D.Lgs. 626/94), richiedendo esplicitamente al 
costruttore/fornitore, a seconda del genere di fornitura, la marcatura CE e la 
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dichiarazione di conformità alle norme vigenti in materia di sicurezza, 
prevenzione e compatibilità elettromagnetica (con esplicito riferimento al 
D.Lgs.626/94), le schede di sicurezza e cautele nell’utilizzo. Tale 
documentazione deve essere mantenuta a disposizione del Servizio di 
Prevenzione e Protezione interno e degli organi di controllo. L’ubicazione e le 
caratteristiche di apparecchiature, materiali e sostanze deve essere 
compatibile con i locali ove questi saranno posizionati. Nel caso di modifiche 
di macchine esistenti o fornitura di nuove macchine, deve essere fornito al 
SPP un certificato di conformità CE e un fascicolo tecnico, appositamente 
predisposto, conformemente al D.P.R. 459/96 “ Direttiva Macchine” fornito dal 
costruttore/fornitore. 
Per eventuali prodotti chimici acquistati dovrà essere richiesta alle Ditte 
fornitrici la scheda di sicurezza chimico-tossicologica che, in forma 
comprensibile, dovrà essere a disposizione dei lavoratori. Non è ammesso 
l’acquisto e la presenza di sostanze chimiche se sprovviste di tale scheda. 
 
10) Impianti di Distribuzione Gas Tecnici 

 
Tali impianti dovranno essere eseguiti secondo le norme di buona tecnica 
(UNI CIG L.46/90 e regolamento di attuazione) e gli interventi dovranno 
essere seguiti da apposita dichiarazione di conformità. In base alla tipologia 
ed entità delle opere potrebbe essere necessario presentare preventivamente 
al Comando dei Vigili del Fuoco, ai sensi dell’art.15 del D.P.R. 577/82, un 
progetto contenente le specifiche dell’impianto di distribuzione, stoccaggio 
gas e dei sistemi di allarme. In tal caso prima dell’esecuzione dei lavori si 
dovrà acquisire il parere favorevole al progetto da parte dei Vigili del Fuoco.  
 
11) Emergenza Gas 

 
Se vi è la percezione della presenza in aria di gas, occorre arieggiare 
immediatamente il locale, ovvero la zona, facendo allontanare le persone 
presenti, evitando azioni che possano dar luogo alla formazione di inneschi 
(accensione apparecchi di illuminazione, sfregando o battendo materiale, 
usando fiammiferi, sigarette accese, ecc). Se la fuga di gas avesse 
interessato una intera parte dell’edificio, occorre disattivare l’alimentazione 
elettrica, intervenendo sull’interruttore generale, ad evitare che in qualche 
locale possa verificarsi un innesco causato dall’impianto elettrico (avviamento 
di ascensore, avviamento di bruciatore centrale termica, avviamento di un 
elettropompa, ecc). Se il gas permane far intervenire l’azienda del gas e le 
squadre di emergenza, seguendo le procedure. Non depositare bombole 
contenenti gas GPL in locali interrati o seminterrati, e , comunque, aventi il 
piano di calpestio sotto il piano di campagna o il marciapiede stradale. 
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12) Impianti Antincendio 
 
Fermo restando la verifica costante di tali mezzi di protezione, dal punto di 
vista della manutenzione ordinaria, non si potranno apportare modifiche se 
queste non saranno preventivamente autorizzate dai servizi tecnici 
competenti. 
 
13) Depositi, Magazzini, Archivi, Biblioteche e Locali in genere 

 
Per depositi, archivi o magazzini e locali in genere con quantitativi di carta 
superiore ai 50 q.li o, nei locali con un carico di incendio superiore a 30 
Kg/mq di legna standard (calcolato con la formula per il carico incendio), è 
necessario inoltrare la richiesta di parere preventivo ai servizi competenti. La 
destinazione a deposito, archivio, magazzino o biblioteca deve quindi essere 
preventivamente autorizzata e l’esecuzione dei lavori è subordinata al parere 
favorevole espresso dal locale Comando dei Vigili del Fuoco. 
 
14) Modifiche alla destinazione d’uso dei locali in sedi 

        Soggette al C.P.I e modifiche in generale 
 
Ai sensi del D.M. 16.2.82 … “tutte le modifiche di destinazione d’uso dei 
locali, compreso lo spostamento di pareti, modifica di porte, corridoi, 
atri dovranno essere preventivamente autorizzate dai servizi tecnici 
competenti e quindi rispondenti alle norme di sicurezza.” In generale, 
comunque, tutte le variazioni delle destinazioni d’uso e delle caratteristiche 
distributive degli spazi andranno comunicate al competente SPP. 
 
15) Sovraccarichi 

 
L’introduzione, anche temporanea di carichi sui solai, in misura superiore al 
limite consentito su tutti i locali, dovrà essere preventivamente valutato da 
parte di tecnico abilitato o servizio tecnico abilitato. 
Questi dovranno certificare per iscritto al competente SPP l’idoneità statica 
dell’intervento. 
 
16) Emergenza per lo Sversamento di sostanze chimiche 

 
In caso di sversamento di sostanze chimiche liquide:  

• arieggiare il locale ovvero la zona; 
• utilizzare secondo le istruzioni i kit di assorbimento, che devono essere 

presenti nell’area del cantiere qualora si utilizzino tali sostanze; 
• porre il tutto in contenitori all’uopo predisposti (contenitori di rifiuti 
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compatibili); 
• evitare l’uso di apparecchiature elettriche che possano costituire 

innesco per una eventuale miscela infiammabile ovvero esplosiva 
presente; 

• comportarsi scrupolosamente secondo quanto previsto dalle istruzioni 
contenute nelle apposite “schede di rischio”, che devono 
accompagnare le sostanze ed essere a disposizione per la continua 
consultazione da parte degli operatori.  

 
17) Superfici Bagnate nei luoghi di  Lavoro 

 
L’impresa esecutrice deve segnalare, attraverso, specifica segnaletica, le 
superfici di transito che dovessero risultare bagnate e quindi a rischio 
scivolamento (Imprese di appalto pulizie locali). 
 
 
18) Emergenza Allagamento 

 
In caso di allagamento di locali, accertarsi che la presenza di alimentazione 
elettrica agli impianti non pregiudichi l’incolumità delle persone presenti. Se 
tale evento può costituire rischio elettrico, occorre: 
 

• intervenire sull’interruttore generale di piano disattivando 
l’alimentazione, previa assicurazione del mantenimento di una visibilità 
minima necessaria per l’esodo delle persone e per l’operazione di 
emergenza; 

• fare intervenire, secondo le procedure presenti in sede, la squadra di  
manutenzione idraulica (servizio tecnico) informando gli interessati 
dell’evento; 

• accertarsi se vi sono presenti sostanze (solide, liquide o gassose) che, 
in presenza di acqua, possano dare origine  a reazioni pericolose per 
l’incolumità dei presenti; 

• in tal caso dare la precedenza all’allontanamento di tali sostanze. 
 
 
19) Polveri e Fibre Derivanti da Lavorazioni 

 
Nel caso che un’attività lavorativa preveda lo svilupparsi di polveri, si opererà 
con massima cautela installando aspiratori o segregando gli spazi con teli-
barriere. Tali attività saranno programmate – e salvo cause di forza maggiore 
(ed in questo caso devono essere prese misure atte a informare e tutelare le 
persone presenti) – svolte in assenza di personale del committente sul  luogo 
di lavoro in maniera da eliminare alla sorgente i rischi interferenti. 
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Dovrà essere effettuata la necessaria informazione al fine di evitare disagi a 
soggetti asmatici o allergici eventualmente presenti. 
Per lavorazioni, in orari non coincidenti con quelli dei dipendendi della sede 
INFN, che lascino negli ambienti di lavoro residui di polveri o altro, occorre, 
comunque, che sia effettuata un’adeguata rimozione e pulizia prima dell’inizio 
dell’attività dei dipendenti INFN. 
 
 
20) Uso si Prodotti Chimici Vernicianti, Smalti, Siliconi, 

        Detergenti, ecc. 
 
L’impiego di prodotti chimici da parte di Imprese che operino nei locali INFN o 
Universitari deve avvenire secondo specifiche modalità operative indicate 
sulla scheda tecnica (scheda che deve essere presente in situ insieme alla 
documentazione di sicurezza ed essere esibita su richiesta del Datore di 
Lavoro, del Referente del Contratto di Appalto e del SPP INFN. 
Per quanto possibile, gli interventi che necessitano di prodotti chimici, se non 
per lavori di urgenza, saranno programmati in modo tale da non esporre i 
dipendenti del committente al pericolo derivante dal loro utilizzo. 
E’ fatto divieto di miscelare tra loro prodotti diversi o di travasarli in contenitori 
non correttamente etichettati. L’impresa operante non deve in alcun modo 
lasciare prodotti chimici e i loro contenitori, anche se vuoti incustoditi. I 
contenitori, esaurite le quantità, contenute, dovranno essere smaltiti secondo 
le norme vigenti. In alcun modo dovranno essere abbandonati nei locali INFN 
rifiuti provenienti dalla lavorazione effettuata al termine del lavoro/servizio. 
Dovrà essere effettuata la necessaria informazione al fine di evitare disagi a 
soggetti asmatici o allergici eventualmente presenti, anche nei giorni 
successivi all’impiego delle suddette sostanze. 
 
21) Fiamme Libere 

 
Le attrezzature da lavoro utilizzate dovranno essere efficienti sotto il profilo 
della sicurezza e le attività lavorative che necessitano dell’impiego di fiamme 
libere saranno precedute dalla verifica sulla presenza di materiali infiammabili 
in prossimità del punto di intervento; 
dall’accertamento della salubrità dell’aria all’interno di vani tecnici a rischio; 
dalla verifica sulla presenza di un presidio antincendio in prossimità dei punti 
di intervento; 
dalla conoscenza da parte del personale della procedura di gestione della 
emergenza, comprendente, anche l’uso dei presidi antincendio disponibili. 
Comunque, per l’inizio delle lavorazioni con fiamme libere, obbligatoriamente, 
deve sempre essere assicurata la presenza di mezzi estinguenti efficienti e a 
portata degli operatori. 
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22) Informazione ai dipendenti Sez.INFN 

 
Nel caso di attività che prevedono interferenze con le attività della sezione 
INFN, in particolare se comportino elevate emissioni di rumore, produzione di 
odori sgradevoli, produzione di polveri, ecc, o limitazioni all’accessibilità dei 
luoghi di lavoro, in periodi o orari di non chiusura degli uffici/laboratori, dovrà 
essere informato il SPP e dovranno essere fornite informazioni ai dipendenti 
(anche per accertare l’eventuale presenza di lavoratori con problemi asmatici, 
allergici, di mobilità o altro) circa le modalità di svolgimento delle lavorazioni e 
le sostanze utilizzate. 
Il Datore di Lavoro, o il suo Referente di Sede, preventivamente informato 
dell’intervento, dovrà avvertire il proprio personale ed attenersi alle indicazioni 
specifiche che vengono fornite. 
Qualora i dipendenti avvertissero segni di fastidio o problematiche legate allo 
svolgimento dei lavori (eccessivo rumore, insorgenza di irritazioni, odori 
sgradevoli, polveri, ecc), il DL dovrà immediatamente attivarsi convocando i 
Responsabili dei lavori, allertando il SPP ed eventualmente il Medico 
Competente al fine di fermare le lavorazioni o di valutare al più presto la 
sospensione dell’attività lavorativa della sezione. 
 
23) Comportamento dei dipendenti Sez. INFN 

 
I dipendenti dovranno sempre rispettare le limitazioni poste in essere nelle 
zone in cui si svolgono interventi ed attenersi alle indicazioni fornite. 
Non devono essere rimosse le delimitazioni o la segnaletica di sicurezza 
posta in essere. Nel caso di interventi su impianti elettrici con l’esecuzione 
dell’alimentazione elettrica il DL, preventivamente informato, dovrà avvertire il 
proprio personale affinché si attenga al rispetto delle indicazioni concordate. 
 
24) Emergenza 

 
Ogni impresa operante deve attenersi alle presenti linee guida e predisporre 
la proprio struttura di gestione delle emergenze nei casi esclusi 
dall’applicazione del D.Lgs 494/96 e s.m.i. oppure, diversamente, predisporre 
gli idonei accorgimenti nell’ambito del piano di sicurezza e coordinamento o 
del piano di sicurezza sostitutivo del PSC. 
E’ necessario che il DL o il Referente in Sede assicurino: 

• la predisposizione di mezzi estinguenti; 
• la segnaletica di sicurezza (presidi, percorsi e uscite); 
• le istruzioni aggiuntive per l’evacuazione in caso di modifiche alle vie 

d’uscita; 
• l’indicazione e il recapito dei membri componenti la squadra di 
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emergenza; 
• le modalità per le interruzioni delle forniture elettriche, del gas, 

dell’acqua ecc. 
L’argomento assume particolare rilievo quando nei luoghi sono presenti 
impianti tecnologici a rischio. 
 
25) Scheda Comportamentale 

 
Procedure da seguire solo in caso di emergenza nella sezione INFN di 
Perugia per il personale delle ditte esterne, visitatori ed ospiti. L’emergenza 
nella sezione INFN di Perugia viene segnala da un suono di sirena con tre 
suoni ripetuti ad intervalli regolari e con l’indicazione visiva su campo rosso 
del tipo di emergenza, l’allarme di emergenza o evacuazione è quello del 
Dipartimento di Fisica di cui l’INFN è ospite. 
 
26) Allarme o Evacuazione 

 
Le persone presenti nell’edificio interessato dall’emergenza dovranno 
sospendere ogni attività, mettere in sicurezza le proprie attrezzature e recarsi 
nel punto di raccolta all’ingresso del dipartimento di Fisica (zona portineria) 
senza usare nella maniera più assoluta l’ascensore. Ad ogni piano dello 
stabile in cui è sito sia l’INFN che il dipartimento è collocata una planimetria 
con la segnalazione delle vie di fuga e delle uscite di emergenza (Vedi 
allegato). Arrivati sul luogo di raccolta, comunicare il proprio nominativo 
all’addetto alla gestione delle Emergenze e Primo Soccorso (GEPS), il quale 
valuterà l’opportunità di allontanamento dal Dipartimento/INFN. 
 
E’ VIETATO A CHIUNQUE NON PREPOSTO ALLE OPERAZIONI DI       
INTERVENTO AVVICINARSI AL LUOGO DELL’EMERGENZA 
27) Certificazioni Autorizzative da Allegare 

……………………………………………………………… 
……………………………………………………………… 
 
28) Costi per la Sicurezza 

 
I costi della sicurezza stimati vanno inseriti all’interno del DUVRI dal 
momento che tale documento è lo strumento necessario per identificarli. Il 
riferimento per definire questi oneri è il D.P.R. n.° 222/2003 “Regolamento sui 
contenuti minimi dei piani di sicurezza nei cantieri temporanei o mobili, in 
attuazione dell’articolo 31, comma 1, della legge 11 Febbraio 1994, n.°109”. 
 
La stima dei costi relativi alla sicurezza del lavoro dovrà considerare: 
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• gli apprestamenti previsti nel DUVRI (per esempio, ponteggi, trabattelli, 

ponti su cavalletti); 
• le misure preventive e protettive e i dispositivi di protezione individuale 

eventualmente previsti nel DUVRI per le lavorazioni interferenti; 
• gli eventuali impianti di terra e di protezione contro le scariche 

atmosferiche, gli impianti di evacuazione dei fumi previsti nel DUVRI; 
• i mezzi e i servizi di protezione collettiva (per esempio la segnaletica di 

sicurezza, gli avvisatori acustici, le attrezzature per il primo soccorso) 
previsti nel DUVRI; 

• le procedure previste nel DUVRI e previste per specifici motiviti di 
sicurezza; 

• gli eventuali interventi finalizzati alla sicurezza e richiesti per lo 
sfasamento spaziale o temporale delle lavorazioni interferenti; 

• le misure di coordinamento relative all’uso comune degli apprestamenti, 
delle attrezzature, delle infrastrutture, dei mezzi e dei servizi di 
protezione collettiva; 

 
 
I costi per la sicurezza devono essere addebitati correttamente ad ogni 
appaltatore in modo separato e specifico. Come precisato nell’art. 7, comma 
3, D.P.R. n.°222/2003, la stima dovrà essere: 
 
 “ congrua, analitica per voci singole, a corpo o a misura, riferita ad 
elenchi prezzi standard o specializzati, oppure basata su prezzari o 
listini ufficiali vigenti nell’area interessata, o sull’elenco prezzi delle 
misure di sicurezza del committente”  
 
 

         Stima dei costi per la Sicurezza Rischi Interferenti 
 N.              Tipo di apprestamento o DPC-I       Prezzo 
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INFN - SEZIONE DI PERUGIA 

 

Via A.Pascoli c/o Dipartimento di Fisica Università 
 
Persone di Riferimento: 
 

Datore di lavoro: 
Pasquale Lubrano                             tel. 075-5852738    e-mail: pasquale.lubrano@pg.infn.it 
 

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione 
………………………..    tel.  e-mail:  
 
Segreteria: Loretta Lucaroni    tel. 075-5852753 e-mail: loretta.lucaroni@pg.infn.it 
 

Responsabile Servizi Tecnici, impianti ecc. 
Sauro Bizzaglia   tel. 075-5852782       e-mail:sauro.bizzaglia@pg.infn.it 
 

RLS 
Isabella Panico   tel. 075-5852771       e-mail:isabella.panico@pg.infn.it 
 

Responsabile Servizio Proponente 
Sauro Bizzaglia   tel. 075-5852782        e-mail:sauro.bizzaglia@pg.infn.it 
 

 
 

INFORMAZIONI SUI RISCHI ESISTENTI,  
MISURE DI PREVENZIONE E DI EMERGENZA 

MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE LE INTERFERENZE 
(Alla Firma dell’appaltatore) 

ai sensi dell'art.7 del D.Lgs 626/94 
 
 

Ai sensi di quanto stabilito all'art. 7 del D.Lgs 626/94 Vi ricordiamo che 
l’esecuzione dei lavori presso le nostre sedi, nonché eventuali lavori da Voi 
realizzati nell’ambito del nostro ciclo produttivo, dovranno essere svolti sotto 
la Vostra direzione e sorveglianza che, pertanto, ci solleva da qualsiasi 
responsabilità per eventuali danni a persone ed a cose (sia di nostra 
proprietà che di terzi) che possono verificarsi nell’esecuzione dei lavori stessi. 
Ci riserviamo la facoltà di accertare e di segnalarVi, in qualunque momento e 
con le modalità che riterremo più opportune, la violazione da parte Vostra 
degli obblighi di legge in materia di sicurezza sul lavoro e in materia 
ambientale. In caso di violazione dei suddetti obblighi, l’INFN avrà la facoltà 
di ordinare la sospensione dei lavori e il risarcimento dei danni per ogni 
conseguenza dannosa che per tale violazione potrebbe derivare. 
Vi chiediamo di adempiere tassativamente alle seguenti richieste: 
a) restituire debitamente firmata, anche tramite fax,  la dichiarazione in 

allegato; 
b) ottemperare agli obblighi specificatamente previsti dalla vigente normativa 

in materia di salute e sicurezza sul lavoro; 



 24

c) rispettare le normative vigenti in campo ambientale applicabili alla Vostra 
attività; 

d) garantire: 
• un contegno corretto del vostro personale sostituendo coloro che non 

osservano i propri doveri, 
• l’esecuzione dei lavori con capitali, macchine e attrezzature di Vostra 

proprietà e in conformità alle vigenti norme di sicurezza e norme di 
buona tecnica; 

e) assolvere regolarmente le obbligazioni che stanno a Vostro carico per la 
previdenza sociale e assicurativa  (INAIL, INPS, ecc.); 

f) far esporre ai lavoratori la tessera di riconoscimento prevista dall’art. 6 
della Legge 123/2007 (obbligatoria anche per i lavoratori autonomi) o 
provvedere alla compilazione del registro sostitutivo, quando previsto; 

g) Rispettare le disposizioni più avanti riportate. 
 
 
Norme particolari: disciplina interna 
 
Il Vostro personale è soggetto all’osservanza di tutte le norme e regolamenti 
interni della nostre sedi. 
In particolare: 
a) I Vostri dipendenti, per tutto quanto loro necessiti, dovranno unicamente 

far capo al loro preposto. 
b) L’impiego di attrezzature, macchine, materiale o di opere provvisionali di 

proprietà dell’INFN è di norma vietato. Qualora fosse convenuta 
l'esecuzione da parte nostra di opere complementari all'oggetto del 
presente contratto o l'uso di nostro materiale, attrezzature, macchine, 
impianti, resta inteso che, all'atto della consegna di dette opere e/o 
materiali e previa Vostra necessaria ricognizione, ci rilascerete 
dichiarazione attestante il rispetto delle vigenti norme antinfortunistiche 
onde sollevarci da qualsiasi responsabilità conseguente ad eventuali danni 
personali o materiali sia di Vostri dipendenti che di terzi. 

c) La custodia delle attrezzature e dei materiali necessari per l’esecuzione 
dei lavori, all’interno delle nostre sedi è completamente a cura e rischio 
dell’Assuntore che dovrà provvedere alle relative incombenze.  

d) La sosta di autoveicoli o mezzi dell’impresa al di fuori delle aree adibite a 
parcheggio è consentito solo per il tempo strettamente necessario allo 
scarico dei materiali e strumenti di lavoro. Vi preghiamo di istruire i 
conducenti sulle eventuali disposizioni vigenti in materia di circolazione 
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all’interno del ___________________ e di esigerne la più rigorosa 
osservanza. 

e) L’introduzione di materiali e/o attrezzature pericolose (per esempio, 
bombole di gas infiammabili, sostanze chimiche, ecc. ), dovrà essere 
preventivamente autorizzata, Vi preghiamo di informarVi sulle disposizioni 
interne all’uopo vigenti. 

f) L'accesso agli edifici o ai locali dovrà essere limitato esclusivamente alle 
zone interessate ai lavori a Voi commissionati.  

g) L’orario di lavoro dovrà rispettare il normale orario di lavoro dell’Ente ed 
essere concordato con il Responsabile su richiesta del quale vengono 
eseguiti i lavori 

h) A lavori ultimati, dovrete lasciare le zona interessata sgombra e libera da 
macchinari, materiali di risulta e rottami (smaltiti a vostro carico secondo la 
normativa di legge), fosse o avvallamenti pericolosi, ecc. 

 
 
Norme e disposizioni riguardanti la sicurezza sul lavoro 
 
Come stabilito dall'art 7 del D. Lgs. 626/94 l’osservanza di tutte le norme in 
materia di Sicurezza e di Igiene sul lavoro, nonché della prescrizione di tutte 
le relative misure di tutela e della adozione delle cautele prevenzionistiche 
necessarie è a Vostro carico per i rischi specifici propri della Vostra Impresa 
e/o attività.Prima dell’inizio dei lavori, Vi preghiamo di informarci su 
eventuali rischi derivanti dalla Vostra attività che potrebbero interferire 
con la nostra normale attività lavorativa. 
Oltre alle misure e cautele riportate al precedente punto “Norme particolari: 
disciplina interna”, Vi invitiamo a rendere noto al vostro personale dipendente 
e a fargli osservare scrupolosamente anche le seguenti note riportate a titolo 
esclusivamente esemplificativo e non esaustivo: 
− Obbligo di attenersi scrupolosamente a tutte le indicazioni segnaletiche ed 

in specie ai divieti contenuti nei cartelli indicatori e negli avvisi dati con 
segnali visivi e/o acustici. 

− Obbligo di non trattenersi negli ambienti di lavoro al di fuori dell’orario 
stabilito. 

− Divieto di introdurre sostanze infiammabili o comunque pericolose o nocive. 
− Obbligo di recintare la zona di scavo o le zone sottostanti a lavori che si 

svolgono in posizioni sopraelevate; 
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− Divieto di compiere, di propria iniziativa, manovre ed operazioni che non 
siano di propria competenza e che possono perciò compromettere anche 
la sicurezza di altre persone; 

− Divieto di compiere lavori usando fiamme libere, utilizzare mezzi ignifori o 
fumare nei luoghi con pericolo di incendio o di scoppio ed in tutti gli altri 
luoghi ove vige apposito divieto; 

− Obbligo di usare i mezzi di protezione individuale; 
− Divieto di ingombrare passaggi, corridoi e uscite di sicurezza con materiali 

di qualsiasi natura; 
− Obbligo di impiegare macchine, attrezzi ed utensili rispondenti alle vigenti 

norme di legge; 
− Divieto di passare sotto carichi sospesi; 
− Obbligo di segnalare immediatamente eventuali deficienze dei dispositivi di 

sicurezza o l’esistenza di condizioni di pericolo (adoperandosi 
direttamente, in caso di urgenza e nell’ambito delle proprie competenze e 
possibilità, per l’eliminazione di dette deficienze o pericoli). 

 
 
 
 

FIRMA RAPPRESENTANTE DITTA   FIRMA RAPPRESENTANTE INFN 
 
________________________________   _____________________________ 
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                      VERBALE DI SOPRALLUOGO 
 

Allegato all’ordine n°________ 
 
Descrizione lavori:  
 
  

 

Sede dei lavori: INFN Perugia via Pascoli c/o Dip.Fisica  

 
Il sottoscritto …………………………………..   nato a  …………………  il  ……………………………. 

e residente a…………………………………………………………………………………………………… 

in qualità di  rappresentante legale dell’impresa …………………………………………………………. 

con sede in ……………………………………………………………………………………………………. 
 
in applicazione di quanto prescritto dall’art. 7 del D.Lgs 626/94 e dalla Legge 123/2007  con 
riferimento ai lavori sopra illustrati,  

DICHIARA: 
 

 che in data odierna ha effettuato, accompagnato da …………………………………………………, 
quale rappresentante dell’INFN, un apposito SOPRALLUOGO nell’area che sarà sede dei lavori; 

 che la durata prevista dei lavori sarà di manutenzione ordinaria, staordinaria e a chiamata per 
guasto 

 che sarà coinvolto nella realizzazione dei lavori solo il personale qui riportato:  

 

PERSONALE PRESENTE App/Serv/Forniture                   RUOLO/FUNZIONE 
                 
                  
                  
                  
  
 
In seguito al sopralluogo, congiuntamente al referente del committente si annota: 

 
Dotazioni di Emergenza presenti nell’ambiente di lavoro: _________________________________ 

 ______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Altre misure di prevenzione installate:_________________________________________________ 

 ______________________________________________________________________________ 

Prescrizioni e/o disposizioni particolari:________________________________________________ 

 

 

Altro……………………………………………..   
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POSSIBILI RISCHI DERIVANTI DA INTERFERENZE  
(oltre a quanto già riportato nel DUVRi redatto dall’INFN) 
 

VALUTAZIONE RISCHI  MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE LE 
INTERFERENZE 

B 
M 

 Rischi Meccanici: 
_____________________________________ A 

 

B 
M 

 Rischi Elettrici: 
_____________________________________ A 

 

B 
M 

 Radiazioni Non Ionizzanti 
_____________________________________ A 

 

B 
M 

 Rischi Fisici: 
_____________________________________ A 

 

B 
M 

 Rischi Ergonomici: 
_____________________________________ A 

 

B 
M 

 Rischi chimici/cancerogeni/mutageni: 
_____________________________________ A 

 

B 
M 

 Rischi Biologici: 
_____________________________________ A 

 

B 

M 
 Rischi legati al lay-out: 
(spazi di lavoro, movimentazioni, ecc.) 

_____________________________________ A 
 

B 

M 
 Rischi dovuti alla presenza di particolari 
macchine, impianti o attrezzature: 

_____________________________________ A 
 

B 
M 

 Rischio Incendio/Esplosione: 
_____________________________________ A 

 

B 
M 

 Rischi Ambientali: 
_____________________________________ A 

 

B 
M 

 Aspetti organizzativi e gestionali: 
_____________________________________ A 

 

B 
M 

 Altro: 
_____________________________________ A 

 

B 
M 

 Altro: 
_____________________________________ A 

 

 

Nota: B=basso, M=medio, A=alto 
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ULTERIORI MISURE ADOTTATE PER RIDURRE I RISCHI DERIVANTI DA INTERFERENZE: 

 
 
NOTE: 
 
 
 
 
 
 
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE: 
 
 

 

 

 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre:  
 
 di ritenere sufficienti le misure adottate per eliminare le interferenze elaborate a seguito della  

valutazione dei rischi congiunta e riportate nel seguente documento. 
 
 di essere stato correttamente informato circa i rischi specifici esistenti nell'ambiente di lavoro in 

cui opereremo e sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate. 
 
Si impegna inoltre formalmente a contattare il proponente dell’ordine e rappresentante dell’INFN 
qualora ritenga necessario, durante l’esecuzione dei lavori, acquisire ulteriori informazione, 
effettuare una nuova valutazione dei rischi o modificare le misure adottate per eliminare le 
interferenze. 
 
Luogo e data  ........................……. 
 
 
 Firma e timbro appaltatore Firma RUP-INFN 

 
 .......................................................... .......................................................... 
 

 
per presa visione: 
  
 RSPP-INFN DIRETTORE-INFN 

 
 .......................................................... .......................................................... 

 
P.S.Nel caso il RUP non sia stato nominato firmerà il proponente l’ordine 
congiuntamente con il Direttore 
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AGGIORNAMENTO DEL _______________________ 
 

VARIAZIONI RISPETTO AL PRECEDENTE DOCUMENTO: 
 
 
 
 
 
 
 
ULTERIORI MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE I RISCHI DA INTERFERENZE: 
 
 
 
 
 
 
ALTRO 
 
 
 
 
 
 FIRMA IMPRESA APPALTATRICE FIRMA RUP E RSPP INFN 
 
 ________________________________ ______________________________ 
 

 
 
 

AGGIORNAMENTO DEL _______________________ 
 
 

VARIAZIONI RISPETTO AL PRECEDENTE DOCUMENTO: 
 
 
 
 
 
 
 
ULTERIORI MISURE ADOTTATE PER ELIMINARE I RISCHI DA INTERFERENZE: 
 
 
 
 
 
 
ALTRO 
 
 
 
 
 
  
 
 
           FIRMA IMPRESA APPALTATRICE FIRMA RUP E RSPP INFN 
 
 ________________________________ ______________________________ 
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DICHIARAZIONE  SOSTITUTIVA  DI  ATTO  DI  NOTORIETA' 
da far pervenire debitamente firmato con l’offerta 

(Art. 46 e 47  D.P.R. n. 445/2000) 
 
Al DIRETTORE 
dell’ISTITUTO NAZIONALE di FISICA NUCLEARE 
 
Il sottoscritto .........................................nato a ................... il …………. e residente in……………… 
provincia…………Via........................ n……. in qualità di Legale rappresentante/Procuratore dell’Impresa 
…………………………………. con sede legale in ……………………Codice fiscale 
n…………………………………..Partita IVA n………………………….. 

consapevole delle responsabilità derivanti dal rendere dichiarazioni 
false, ai sensi dell’art. n. 76, del D.P.R. n. 445/2000. 

D I C H I A R A 

 che l’impresa è in regola con l’assolvimento degli obblighi di versamento dei contributi previdenziali e 
assistenziali in quanto: 

 è iscritta all’INPS, sede di ___________________ con PC/matricola n. ___________________ 
e risulta regolare con il versamento dei contributi 

 è assicurata all’INAIL con codice Ditta n. ___________________________________________ 
Posizioni Assicurative Territoriali PAT  ____________________________________ 

____________________________________ 
 e risulta regolare con il versamento dei premi accessori  

 è iscritta alla Cassa Edile con C.I. n. ______________________________________________  
e risulta regolare con il versamento dei contributi 

 che non esistono inadempienze in atto e rettifiche notificate, non contestate e non pagate; 
 

 che l’impresa non è tenuta alla presentazione della certificazione di regolarità contributiva (DURC) 
in quanto ______________________________________________________________________ 
 
 che l’Impresa è inscritta, per attività inerenti l’oggetto della gara, al Registro delle Imprese presso la 

CCIAA di …………………………… 
 che l’Impresa non si trova in alcune delle situazioni di esclusione della partecipazione alle gare di cui 

all’articolo 38 del D.Lgs.n.163/2006 e s.m.i.; 
 che l’impresa non si trova in alcuna delle situazioni di controllo, di cui all’articolo 2359 del codice 

civile, con altre Imprese partecipanti in forma singola o associata alla gara; 
 che l’impresa non si è avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383/2001 e 

s.m.i., ovvero, che l’Impresa si è avvalsa di tali piani, ma gli stessi si sono conclusi; (1) 
 che l’Impresa, con riferimento alla presente gara, non ha presentato offerta in più di un 

raggruppamento temporaneo o Consorzio ordinario di concorrenti, ovvero singolarmente e quale 
componente di un raggruppamento di Imprese o Consorzio ordinario di concorrenti; 

 che l’Impresa ha tenuto conto nella predisposizione della propria offerta, degli obblighi relativi alle 
norme in materia di sicurezza del lavoro; 

 che l’Impresa ha ottemperato alle norme di cui alla Legge n.68/1999, ovvero che l’Impresa non è 
soggetta agli obblighi di cui alla Legge n.68/1999 in quanto : (1) 

o occupa meno di 15 dipendenti 
o occupa fino a 35 dipendenti  e non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000 
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 che l’impresa coinvolgerà, nell’attività svolta per Vostro conto, solo dipendenti in regola con le assunzioni 
a norma delle vigenti leggi e regolarmente iscritti presso l’INAIL e l’INPS (o equivalenti casse 
assicurative e previdenziali); 

 che ha preso visione e accettato le disposizioni contenute nel Fascicolo “Indicazione sui rischi esistenti - 
Misure di prevenzione e di emergenza - Misure adottate per eliminare le interferenze” in particolare per 
quanto riguarda i rischi specifici esistenti nell'ambiente di lavoro in cui siamo destinati ad operare, le 
disposizioni ambientali e le misure di prevenzione ed emergenza da voi adottate; 

 che informerà di tali disposizioni il proprio personale di cui si assume la responsabilità dell’operato; 

 che la presente Impresa risulta disporre di capitali, conoscenza, esperienza e capacità tecniche, 
macchine, attrezzature, risorse e personale necessari e sufficienti per garantire l’esecuzione a regola 
d’arte delle opere commissionate con gestione a proprio rischio e con organizzazione dei mezzi 
necessari; 

 che ispezioneremo la zona di lavoro prima di iniziare i lavori; 

 che VI informeremo su eventuali rischi specifici della Nostra attività che potrebbero interferire con la 
Vostra normale attività lavorativa o che potrebbero risultare dannosi per la sicurezza del Vostro 
personale;  

 di ottemperare a tutte le disposizioni vigenti in materia di Sicurezza e Igiene sul Lavoro e alle normative 
ambientali applicabili alla nostra attività;  

 che le informazioni riportate nella scheda seguente risultano veritiere; 
 

Vi informiamo che il nostro Referente presso di Voi è il Sig. ________________________________ tel 
______________________ 
La persona designata è professionalmente idonea a svolgere le mansioni affidate. 

 
I costi relativi alla sicurezza del lavoro per l’attività da noi svolta presso di voi sono quantificabili in  
__________________ € e l’offerta da noi presentata comprende anche di tali oneri. 
 
Il sottoscritto dichiara, inoltre di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali, di cui al 
D.Lgs.n.196/2003, allegata alla presente dichiarazione. 
 

(1) cancellare l’ipotesi che non ricorre 
 
N.B: 
Allegare copia di un documento di riconoscimento in corso di validità 
Nel caso di procuratore del Legale Rappresentante, allegare copia conforme all’originale della Procura 
 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
(Art. 13 D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196) 

Si informa che i dati personali acquisiti dall’Istituto Nazionale di Fisica Nucleare (titolare del trattamento) saranno utilizzati 
esclusivamente per il  compimento delle attività previste dalla legge e per il raggiungimento delle finalità istituzionali dell’Istituto, come 
indicato nel proprio Regolamento Generale. 
Il conferimento dei dati è strettamente funzionale allo svolgimento di tali attività ed il relativo trattamento verrà effettuato, anche 
mediante l’uso di strumenti informatici, nei modi e limiti necessari al perseguimento di dette finalità. 
I dati potranno essere conosciuti dal Direttore al quale sono conferiti e/o dall’Amministrazione Centrale INFN, e dal Responsabile del 
Servizio di Presidenza – Responsabili del trattamento – legittimati in relazione all’espletamento di compiti istituzionali e saranno trattati 
da personale appositamente incaricato. 
E’ garantito agli interessati l’esercizio dei diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. n. 196/03. 

 
 
 
Luogo e Data ____________________                                               Timbro e Firma         
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29) Conclusioni 

                                            
La Ditta        ………………………………………………………………………….  
In seguito al sopralluogo nell’area di lavorazione presso la sezione INFN di 
Perugia, ai sensi dell’art.26 del D.Lgs 81/08, dichiara di aver ricevuto 
dettagliate informazioni e documentazione sui rischi specifici esistenti 
nell’ambiente in cui è destinata ad operare e sulle misure di prevenzione e di 
emergenza adottate in relazione alla propria attività. 
Per ogni tipo di ambiente sono stati elencati i possibili rischi derivanti dagli 
ambienti stessi. Le stesse informazioni e documentazioni sono state trasferite 
ai propri dipendenti che operano nei locali INFN. 
Tali informazioni saranno parte integrante del presente documento di 
valutazione dei rischi unico che ingloberà i rischi interferenziali dedotti dal 
POS-DVR delle ditta appaltatrice, previa autorizzazione del Servizio 
Prevenzione e Protezione. 
 
 
 
 
 
Luogo e data  ........................……. 
 
 
 Firma e timbro appaltatore Firma RUP-INFN 

 
 .......................................................... .......................................................... 
 

 
per presa visione: 
  
 RSPP-INFN DIRETTORE-INFN 

 
 .......................................................... .......................................................... 

 
 
 
 

 
P.S. Nel caso il RUP non sia stato nominato firmerà il proponente l’ordine 
congiuntamente con il Direttore 
 

 


